CONTRACT DE MANDAT
nr. 2 din data de 09,12.2024

Art, 1. Partile contractante

Societatea IASI INDUSTRIAL PARK SRL, cu sediul social in Loc. Iasi, Bld. Stefan
cel Mare si Sfint, Nr.69, Cam. 121, fara Romania, inregistratd la Oficiul Registrului
Comerfului sub nr. J22/533/2014, avind CUI 32977543, reprezentatd prin: Adunarea
Generali a Asociatilor prin reprezentant RADULESCU MIHAIL-LAURENTIU
(denumita in continuare Mandantul)
si

Domnul/Doamna NEACSU IRINA-DANIELA, cetatean roman, domiciliat/a in Jud.

.. denumit in continuare Mandatar,

Art. 2. Obiectul Contractului
Obiectul prezentului Contract consta in imputernicirea dnei/dlui NEACSU IRINA-DANIELA
sa indeplineasca functia de Administrator neexecutiv.

Art. 3. Durata Contractului

Prezentul Contract de mandat este valabil cu incepere de la data de 09.12.2024 si pana la data
08.05.2025, sau, dupa caz, pana la data incetarii Mandatului conform prezentului Contract,
inaintea expirarii duratei sale, din orice cauzi de natura legala ori conventionala.

Art. 4. Remunerarea

4.1 Pentru activititile pe care dn./dna. NEACSU IRINA-DANIELA le efectueaza in baza
prezentului Contract de mandat si in limitele Imputernicirii conferite, va primi o remunerafie
de 8216 lei brut/lunar (lunar/trimestrial/anual), din care se vor refine si vira impozitele
previzute de legislatia in materie la data efectudrii platii.

4.2 Remuneratia se va achita lunar (lunar/trimestrial/anual), pana la data de 15.

Art. 5. Drepturile mandantului
Mandantul are dreptul sa pretindéd exccutarea intocmai a prezentului Contract de mandat.

Art. 6. Obligatiile mandantului

6.1 Mandantul este obligat si pliteascd mandatarului remuneratia previizutd in prezentul
Contract de mandat la art. 4.1.

6.2 84 asigure Mandatarului deplina libertate in indeplinirea sarcinilor §i obligatiilor care fac
obiectul prezentului Contract de mandat.

6.3 Mandantul este obligat sa achite direct cheltuielile aferente indeplinirii prezentului Contract
de mandat,




Art. 7. Drepturile mandatarului

7.1 Mandatarul, in exercitarea prezentului Contract de mandat, are dreptul si pretinda plata
remuneratici lunare stabilite in prezentul Contract la art. 4.1.

7.2 Mandatarul, in exercitarea prezentului Contract de mandat, are dreptul si pretindd
restituirea cheltuielilor aferente efectuate direct de citre acesta.

Art. 8. Obligatiile mandatarului
8.1 Sa isi exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenja unui bun administrator in
interesul exclusiy al societfii IASI INDUSTRIAL PARK SRL, si sd nu isi asume niciun fel
de obligatii speciale faj de un acfionar sau altul, in legaturd cu activitatea societatii.
Administratorul nu incalcii obligatia previizutd mai sus in cazul in care, in momentul ludrii unei
decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptitit s considere (i) ca actioneazi in interesul
societdtii si (ii) a luat decizia pe baza informatiilor adecvate.

8.2 Si stabileascd directiile principale de activitate si s& aprobe strategia de dezvoltare ale
societafii.

+  Si adopte toate masurile necesare pentru protejarea patrimoniului societétii.

* Sarespecte codul de etica adoptat la nivelul societéfil.

8.5 Sa participe la sedintele adunarii generale ale acfionarilor si si implementeze hotéaréarile
adundrilor generale ale actionarilor, si informeze tofi acfionarii cu privire la orice act sau
eveniment de naturd a avea o influenta semnificativa asupra situafiei societéfii.

8.6 S4 péstreze confidentialitatea informatiilor si a secretelor de afaceri ale societafii, la care a
avut acces prin intermediul documentelor prezentate Consiliului de Administratie, cu exceptia
situatiilor in care o asemenea folosire este impusa de lege sau necesara in relatia cu autoritéfile
si/sau de participarea administratorului in cadrul vreunui litigiu care are ca obiect activitatea
societétii.

8.7 Sa declare si si evite conflictele de interese in raport cu societatea.

8.8 Sa exercite toate celelalte obligatii rezultate pentru administratori din regulamentul de
organizare §i functionare al societatii.

8.9 Sa participe la programe de dezvoltare profesionala continud, in vederea desfasurarii unei

activitati optime in cadrul societatii.

8.10 Sa prezinte semestrial, un raport asupra activitétii de administrare, care include si detalii

cu privire la activitdfile operafionale, la performanfele financiare ale societafii TASI

INDUSTRIAL PARK SRL, doar daci acestea ii sunt solicitate.

8.11 Sa participe la elaborarea planului de administrare.

8.12 Sa aprobe incheierea de contracte necesare functionarii optime a societéii.

8.13 Sa declare, conform reglementarilor interne si legislatiei in vigoare, orice conflicte de

interese existent si s se abtina in astfel de situatii de la decizii in cadrul societatii din care face

parte;

8.14 Nu isi poate substitui o terfa persoand pentru indeplinirea obligafiilor.

8.15 Administratorul are obligatia de a nu folosi in interes propriu §i de a nu divulga niciunei

persoane neautorizate vreo informatie de naturd confidenfiald sau secretd cu privire la

activitatea societafii IAST INDUSTRIAL PARK SRL. In acest sens, administratorul se obliga

sa respecte regulile de confidentialitate prevdzute in Anexa nr. 2 la prezentul Contract de
Mandat.




Art. 9. Notificiiri si comuniciiri

9.1 Orice comunicare sau notificare adresata de una din pér{i celeilalte, va fi socotita ca valabil
indeplinitd dacd este transmisi la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului
contract.

9.2 Notificarile verbale nu se iau in considerare de niciuna dintre parti.

Art. 10, incetarea contractului

0.1 Contractul inceteazi:

a) prin expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b) prin imposibilitatea de executare in condiii de for{d majori sau deces a mandatarului;

¢) prin renuntarea la functia de administrator neexecutiv;

d) in cazul revocarii de citre Adunarea Generald a Asociafilor;

¢) in cazul decéiderii din functia de administrator neexecutiv.

Art. 11, Forta majora

11.1 Forta majori exonereaza de raspundere partile in cazul neexecutdrii partiale sau totale 2
obligatiilor asumate prin prezentul contract. Prin fortd majord se infelege un eveniment
independent de vointa partilor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupa incheierea
contractului 11.2 Partea care invoca forta majord are obligafia si o aducd la cunostinta celeilalte
parti, in seris, in maximum 35 (cinci) zile de la aparitie, iar doyada fortei majore se va comunica
in maximum 135 (cincisprezece) zile de la aparitie.

11.3 Partea care invoca forfa majoré are obligatia si aducd la cunogtinta celeilalte pari incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 (cincisprezece) zile de la incetare.

Art. 12. Litigii

12.1 Orice litigiu din derularea sau in legéiturd cu acest contract se va solutiona pe cale amiabila
intre parti ori de catre Consiliul teritorial, prin hotérare.

12.2 Litigiul nesolutionat pe cale amiabild sau de citre Consiliul teritorial se va solufiona de
cétre instantele judecatoresti competente.

Arft. 13. Dispozitii finale

13.1 Prezentul contract a fost incheiat in baza art. 2009 si urmatoarele din Codul Civil, aprobat
prin Legea 287/2009, republicata.

13.2 Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act aditional.

13.3 Prezentul contract s-a incheiat astézi in 2 (doud) exemplare originale cu aceeasi forta
juridica fiecare, un exemplar pentru MANDANT si un exemplar pentru MANDATAR.

MANDANT, L

MANDATAR,
IASI INDUSTRIA : -




